河南省                    文件
豫毕指〔2010〕29号


河南省大中专毕业生就业指导工作领导小组办公室
关于加强普通高等学校毕业生就业

统计工作的通知

各普通高等学校，研究生培养单位：

为进一步做好高校毕业生就业统计工作，根据《教育部办公厅关于加强普通高等学校毕业生就业统计工作的通知》（教学厅函〔2010〕7号）要求，我厅决定开展2010年全省高校毕业生就业统计数据专项核查工作。现将有关要求通知如下：

一、高度重视，加强领导，建立就业统计工作责任制

各高校要高度重视毕业生就业统计工作，要将统计数据的真实性作为就业统计工作的“生命线”，严把质量关。要建立完善就业统计工作领导责任制和工作责任制。各高校毕业生就业主管部门（以下简称各高校主管部门）要对本校毕业生就业统计工作负总责，对各项就业统计信息进行认真汇总、核查和分析；要真实、客观地统计本校毕业生就业状况，特别要加强对院系专职就业指导教师、班主任、辅导员等基层就业工作人员的管理与培训，不断提高他们的政策水平、业务素质、职业素养，提高严格执行国家政策的自觉性和工作能力。

二、动态监测，科学统计，建设完善毕业生就业信息管理系统和监测体系

各高校要建设并完善毕业生就业信息管理系统和监测体系，动态跟踪监测本校毕业生就业状况和工作进展，并通过深入分析研究就业统计数据的变化趋势，为高等教育改革提供重要参考。各高校特别是院系专职就业工作人员、班主任、辅导员要全面、准确执行有关政策规定，严禁纵容或逼迫毕业生通过各种方式虚假就业，严禁采取扣发毕业证书、学位证书等简单化的管理方式，严禁就业统计信息弄虚作假。

三、正确宣传引导，积极发挥毕业生就业舆论监督双重作用

各高校要加强正面宣传教育和引导，帮助毕业生主动转变就业观念，使毕业生能够正确对待合同就业、灵活就业等新的就业方式。同时，要主动加强与媒体的沟通协作，积极发挥舆论监督与正面引导双重作用，不渲染、不炒作，不以偏概全、不虚假浮夸，共同做好毕业生就业工作。

9月5日前，各普通高校要将本校毕业生就业核查结果记录在案，并报我厅备案。河南省大中专毕业生就业指导工作领导小组办公室受理各普通高校毕业生就业统计工作举报,举报电话0371—65795072。我厅将在高校本科教学评估工作和就业评估工作对就业率作假者实行“一票否决”， 对于经查属实的， 要对就业统计造假的单位和个人严肃处理。
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