南方路机2007年毕业生需求计划及招聘信息
招聘时间：2006-11-27（周一） 晚上 7：00

地    点：校本部大学生活动中心三楼

	序号
	专业
	学历要求
	发展方向
	人数

	1
	机械相关专业


	专科
	生产制造
	5

	
	
	
	售后服务及安装
	5

	
	
	本科
	生产制造
	10

	
	
	
	研发
	10

	
	
	
	设计
	30

	
	
	
	市场
	3

	
	
	
	销售
	5

	
	
	
	人力资源
	1

	
	
	
	物流/储运
	2

	
	
	硕士


	研发
	2

	
	
	
	设计
	3

	2
	电气、自动化、电子、计算机相关专业


	专科
	生产制造
	3


	
	
	
	售后及安装
	10

	
	
	本科
	生产制造
	2

	
	
	
	研发
	2

	
	
	
	设计
	9

	
	
	
	售后服务及安装
	5

	
	
	硕士


	研发
	1

	
	
	
	设计
	1

	3
	外语\外贸相关专业
	本科
	海外营销
	5

	4
	管理类及其他
	本科
	市场
	1

	
	
	
	公共关系
	1

	
	
	
	行政管理
	1

	
	
	硕士


	人力资源
	1

	
	
	
	市场
	1

	5
	振动噪音、金属材料及焊接工程、化工及防腐、模具、热能与动力工程、燃烧器等
	本科
	研发
	各2

	
	
	硕士
	研发
	各1

	合计
	137人


招聘职位要求： 具有本科及以上学历；通过英语国家四级；身体健康，无传染性疾病。
联系电话：                     手机：

校园招聘邮箱  hr@nflg.net      公司网站 http://www.nflg.com
公司简介：1991年，依托"天时、地利、人和"，南方路机应运而生。十五年来风雨兼程，并朝着以"中国第一、亚洲第一、世界前列"的国际型一流企业为最终目标奋勇前进！

2000年，公司通过了ISO9001质量体系认证；2001年，公司在意大利成立阿尔曼机械设计制造公司，聘请欧洲最有经验的技术专家，定期来公司现场指导；同时建立国际采购通道，揭开进军国际市场的序幕；2002年，公司与意大利西门机械建立长期友好的合作关系。同年，在湖北武汉经济开发区投资兴建南方路面机械（仙桃）有限公司，占地面积20万平方米。　　　

公司是国内目前最大的工程混合料拌合设备、商品混凝土搅拌设备专业生产单位和建筑机械行业骨干企业。1992年，中国第一台移动式稳定土厂拌设备隆重推出；1994年中国第一台移动式水泥混凝土搅拌站隆重推出；1998年，中国第一台180m3/h的水泥混凝土搅拌站接着问世；1999年，第一台沥青混合料搅拌设备在南方路机下线并投产；2000年模块式稳定土厂拌设备和模块式水泥混凝土搅拌站正式出厂；2003年国内第一套全环保商品混凝土搅拌站投入生产； 2005年，首台LB2000型沥青搅拌设备出口意大利。
2001年4月，公司与长安大学工程机械学院签定技术合作协议，成立搅拌设备研究中心；还相继与长沙建设机械研究所、福州大学、湖南大学、交通部科学研究院等院校建立广泛的技术合作关系，同时聘请了多位国内外同行专家为公司提供技术、制造咨询；使公司的技术开发、生产制造水平得到大幅提升。

公司视人力资源为第一资源，营造开放而富有挑战性的用人环境，为员工提供具有竞争力的薪酬和广阔的发展空间，并为员工提供有养老保险、失业保险、医疗保险、工伤保险、团体意外伤害保险、住房公积金、年休假等福利项目。公司秉承“用事业留人”的用人理念，不断引入国内外资深管理和技术专家、海外归国人员，选派骨干人员到国内及海外深造，并正在逐步建立完善薪酬体系、教育培训体系、健康预防体系，加速了公司人力资源的发展进程。

2006年，公司被国家人事部批准设立博士后科研工作站。
2007年度，南方路机将继续招揽来自全国各地的优秀学子，为企业的可持续发展注入强有力的新鲜血液，让我们一起共同亲身见证南方路机新的发展历程！如需了解更多南方路机的情况，请访问我们的网站http://www.nflg.com/
人才是南方路机的资本
　　  (1) 热忱投入，出色完成本职工作的人是公司最宝贵的资源。
　　  (2) 尊重人，为优秀的人才创造一个和谐、富有激情的环境，是南方路机成功的首要因素。
　　  (3) 我们尊重每一位员工的个性，尊重员工的个人意愿，尊重员工的选择权利；

(4) 所有的员工在人格上人人平等，在发展机会面前人人平等；

(5) 南方路机提供良好的劳动环境，营造和谐的工作氛围，倡导简单而真诚的人际关系。
　　  (6) 职业经理团队是南方路机人才理念的具体体现。

(7) 持续培养专业化、富有激情和创造力的职业经理队伍，是南方路机创立和发展的一项重要使命。
　　  (8) 工作不仅仅是谋生的手段，工作本身应该能够给我们带来快乐和成就感。在工作之外，我们鼓励所有的员工追求身心的健康，追求家庭的和睦，追求个人生活内容的极大丰富。
公 司 大 事 年 表：
★ 1991年，公司成立；
★ 1992年，中国第一台移动式稳定土搅拌设备出厂；
★ 1994年，中国第一台移动式混凝土搅拌设备出厂；
★ 1998年，中国第一台180m3/h混凝土搅拌站出厂；
★ 1999年，公司首台沥青混凝土搅拌设备出厂；
★ 2000年，通过ISO9001质量管理体系认证；
★ 2000年，公司首台模块式稳定土厂拌设备出厂；
★ 2000年，公司首台模块式混凝土搅拌设备出厂；
★ 2001年，在意大利成立阿尔曼机械设计制造公司；
★ 2001年，与长安大学工程机械学院签定技术合作合同，成立搅拌设备研究中心 ；
★ 2001年，聘请欧洲顶尖沥青搅拌设备设计专家为公司进行设计；
★ 2002年，与意大利西门公司建立战略伙伴关系；
★ 2002年，建立南方路面机械（仙桃）有限公司，扩展生产能力；
★ 2003年，中国首台环保式商品混凝土搅拌设备出厂； 
★ 2003年，认定为福建省首批制造业信息化应用示范企业；
★ 2003年，公司商标认定为福建省著名商标；
★ 2003年，认定福建省高新技术企业；
★ 2003年，授予福建省专利试点企业；
★ 2003年，首台沥青厂拌热再生设备研发成功；
★ 2003年，首台沥青厂拌热再生设备出厂；
★ 2003年，首台双螺带式混凝土搅拌主机出厂；
★ 2003年，首台LB4000型沥青搅拌设备出厂； 
★ 2004年，首台干粉砂浆搅拌设备出厂；
★ 2005年，首台LB2000型沥青搅拌设备出口意大利；
★ 2005年，公司开始规划员工健康预防体系；

★ 2005年，公司开始实施人才引进计划；
★ 2005年，“关爱设备、成就用户”公司售后服务万里行活动正式启动；
★ 2006年，公司开始实施ERP项目，实现企业运作流程化与资源共享；

★ 2006年，公司开始实施OA办公系统，实现无纸化办公；

★ 2006年，公司开始规划全面薪酬体系和全员培训体系；

★ 2006年，公司被国家人事部批准设立博士后科研工作站；

★ 2006年，公司开始设计新的VI系统，提升企业的品牌和形象；
★ 2006年，中国工程机械本土品牌指标排名：美誉度第11，知名度第16，认知度第22。
