新华保险河南分公司2010届毕业生招聘启事
一、公司简介

新华人寿保险股份有限公司成立于1996年8月，是一家全国性大型保险公司。公司总部设于北京，在全国有34家省级分公司、181家中心支公司、1033家营销服务部,搭建了几乎覆盖全国所有省、市、自治区的机构网络，并不断向郊县延伸。公司管理人员和销售队伍超过22万人。截至2008年12月底，新华保险资产总规模超过1600亿元。
 新华保险河南分公司是经中国保险监督委员会批准、新华人寿保险公司在河南省设立的省级分公司。河南分公司自2002年4月30日成立以来，机构铺设迅速，业务超常规发展，取得了辉煌的业绩。分公司开业以来，设立了16家中心支公司、2家联合营业区、123家营销服务部，拥有管理人员和销售队伍3万余人。2008年，河南分公司实现保费收入50.58亿元，市场份额稳居河南寿险市场第三位。7年发展，河南分公司累计保费收入逾130亿元，共为全省客户提供了500多亿元的保险保障，累计赔付赔案3.76万件，支付赔款达1.526亿元。
目前，新华保险正在积极打造综合服务平台，将在更广阔的领域为客户提供全面、优质的风险保障和投资理财服务。
二、2010届毕业生招聘说明

新华保险河南分公司的本次招聘，计划招聘40-50人，是面向全省各高校本科应届大学毕业生专门设置的人才培养及储备计划，希望通过三到五年全面、系统的培养和锻炼，提升综合素养、管理能力和专业水平，使其成长为县、市级机构负责人、中支公司部门经理，对表现突出，业绩优秀的人员将作为公司中、高级管理干部的继任人选，为河南保险市场打造一批顶尖的高级职业经理人。

我公司高度重试本次人才选拔，分公司总经理将亲自参与面试，通过对应聘人员的综合素质、表达能力、沟通能力、性格特质和发展潜质等全方位考察，综合表现优异者才能进入公司。

对于通过本次面试的人员，公司将选派优秀的培训人员提供专业和系统的培训。培训采用国内顶尖拓展训练模式，配合讲师授课、实战演习等训练方式，培训内容涉及公司文化学习、综合素质提升、职业生涯规划等方面；在后期培训中，会根据受训者的特点和职业发展方向，有针对性地分配到相关业务部门进行培训与实习，同时选送到新华保险总公司参加全国性的培训。

本次大学生招聘，公司将严格把关，宁缺勿滥。对于通过面试者，公司将提供优厚的薪酬福利待遇和广阔的职业发展前景。望有志于在保险行业施展才华的优秀学子踊跃参与我公司的招聘选拔。
三：招聘计划 
	招聘岗位
	学历层次
	需求人数
	专业要求
	待遇

	营销管理类
	本科及以上
	20-30人
	专业不限
	2000-3000元；五险一金；其他相关补充福利

	财务会计类
	本科及以上
	3-5人
	会计、财务管理、审计等相关专业
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利

	风险管控类
	本科及以上
	2-3人
	法律、医学等相关专业
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利

	核保核赔类
	本科及以上
	3-4人
	医学、法律等相关专业
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利

	信息技术类
	本科及以上
	1-2人
	计算机、网络、信息等相关专业
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利

	人事类
	本科及以上
	3-4人
	人力资源、劳动经济等相关专业
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利

	客户服务类
	本科及以上
	2-3人
	专业不限
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利

	行政类
	本科及以上
	1-2人
	专业不限
	1500- 2500元；五险一金；其他相关补充福利


四、录用标准
1、全日制普通高等院校2010年应届本科以上学历毕业生。无不及格科目，学习成绩良好。
2、获得学校颁发的毕业证书及学位证书。

3、身体健康，能够适应高强度的工作压力。

4、很强的学习、创新能力、可塑性。
五、招聘流程

1、填写电子版《新华保险河南分公司2010校园招聘应聘登记表》（见附表），登记表各项内容均需填写清楚，应聘登记表格照片栏内必须附个人电子照片。
2、简历初选，确定参加初试人员名单（名单将公布在学校校园网）。

3、安排初试。参加初试人员需携带以下物品　　
1 学校成绩单（盖学校公章）复印件；
2 英语等级证书、计算机等级证书复印件；
3 说明您在校期间表现的其他材料的复印件；
4、确定通过初试人员名单，安排笔试。
5、复试。
6、安排实习，签订三方协议。

7、毕业后签订劳动合同。
六、简历投递方式
1、网上投递《新华保险河南分公司2010校园招聘应聘登记表》。可附个人简历。
邮箱：zzbhr@newchinalife.com
2、招聘宣讲会现场投递，具体时间地址另行通知，请关注学校校园网
六、注意事项

1、请确保所提交材料的真实性，信息虚假者，一经发现取消资格。

2、应聘材料投递后，请耐心等待。初选通过者，我们将以网上发布或电话形式予以通知。

3、未被录用人员材料将进入单位人才库，概不退还。
七、联系方式
联 系 人：闫先生

联系电话：037163383766

地    址：郑州市郑东新区商务外环路1号蓝码地王大厦9楼
后附：新华保险2010校园招聘应聘登记表

新华保险2010校园招聘应聘登记表
	应聘岗位类别

（多选无效）
	□营销类 □财务类 □客户服务类 

	期望工作地点


	□郑州 □洛阳 □平顶山  □南阳  □焦作  □新乡 □安阳 □濮阳 □开封

□许昌 □驻马店 □周口  □三门峡 □漯河 □商丘 □信阳 □鹤壁 □济源

（可多选）

	是否服从调剂
	□ 是  □ 否 

	基本信息栏

	姓    名
	
	性   别
	
	照片

	最高学历
	
	民   族
	
	

	政治面貌
	
	出生日期
	
	

	籍    贯
	
	

	毕业院校
	
	专   业
	
	

	外语水平
	
	计算机水平
	
	身高（cm）
	

	身份证号码
	
	手   机
	

	家庭固定电话
	
	E－mail
	

	家庭详细地址
	
	邮   编
	

	是否参加公务员考试  □ 是       □ 否           是否报考硕士/博士研究生  □ 是       □ 否

	个人是否有亲戚朋友在新华工作？            □ 无           □ 有

有，则请注明最亲密的一位的基本情况:

	姓名
	所在公司及部门
	与您的关系

	
	
	

	教育状况 （教育方式有： 统招、自考、函授、电大、结业、肄业、在读 ）

	起止年月
	毕业学校
	专   业
	证明人
	教育方式

	
	
	
	
	

	社会实践经历

	起止年月
	工作单位
	具体工作情况

	
	
	

	个人荣誉 （包括曾获得的主要奖项及学生干部工作经历等）

	时间
	具体内容

	
	

	家庭成员

	称 呼
	姓名
	工作单位
	职  位

	
	
	
	

	你的爱好和特长是：

	你在大学里所学习过的核心课程：



	如果被公司录取，你期望薪酬待遇是                        —          元/月

	请描述你参加工作后，三到五年内的规划




